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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯЗАПИСКА 

ПрограммаразработанасучётомФедеральногозаконаот29.12.2012№273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», Стратегии развития воспитания в Российской 

Федерации на период до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации 

от 29.05.2015 №996-р) и Плана мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 годах 

(Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р), Стратегии 

национальной безопасности Российской Федерации (Указ Президента Российской 

Федерации от 02.07.2021 №400), федеральных государственных образовательных 

стандартов (далее — ФГОС) начального общего образования (Приказ Минпросвещения 

России от 31.05.2021 №286), основного общего образования (Приказ Минпросвещения 

России от 31.05.2021 №287), среднего общего образования (Приказ Минобрнауки России 

от 17.05.2012 № 413). 

Программа основывается на единстве и преемственности образовательного процесса 

всех уровней образования, соотносится с примерными рабочими программами воспитания 

для организаций дошкольного и среднего профессионального образования. 

Рабочая программа воспитания предназначена для планирования и организации 

системной воспитательной деятельности; разрабатывается и утверждается с участием 

коллегиальных органов управления общеобразовательной организацией, в том числе 

советов обучающихся, советов родителей (законных представителей); реализуется в 

единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьёй и 

другими участниками образовательных отношений, социальными институтами 

воспитания; предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным 

духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам 

поведения, принятым в российском обществе на основе российских базовых 

конституционных норм и ценностей; историческое просвещение, формирование 

российской культурной и гражданской идентичности обучающихся. 

В соответствии с ФГОС личностные результаты освоения программ общего 

образования должны отражать готовность обучающихся руководствоваться системой  

позитивных ценностных ориентаций и расширение опыта деятельности на её основе в 

процессе реализации основных направлений воспитательной деятельности, в том числе в 

части: гражданского, патриотического, духовно-нравственного, эстетического, 

физического, трудового, экологического, познавательного воспитания. 

Программавключаеттрираздела:целевой,содержательный,организационный.  
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РАЗДЕЛ1.ЦЕЛЕВОЙ 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие 

работники общеобразовательной организации, обучающиеся, их родители (законные 

представители), представители иных организаций, участвующие в реализации 

образовательного процесса в соответствии с законодательством Российской Федерации, 

локальными актами общеобразовательной организации. Родители (законные 

представители) несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на 

воспитание своих детей. Содержание воспитания обучающихся в общеобразовательной 

организацииопределяетсясодержаниемроссийскихбазовых(гражданских,национальных) 

норм и ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти 

ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. 

Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся включает духовно- 

нравственные ценности культуры, традиционных религий народов России. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и 

осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере 

воспитания,установленнымивСтратегииразвитиявоспитаниявРоссийскойФедерациина 

периоддо2025года(РаспоряжениеПравительстваРоссийскойФедерацииот29.05.2015№ 996-

р). Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является 

развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные 

духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной 

реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному 

созиданию и защите Родины. 

1.1 Цельизадачивоспитания обучающихся 

Современный российский национальный воспитательный идеал — 

высоконравственный,творческий,компетентныйгражданинРоссии,принимающийсудьбу 

Отечествакаксвоюличную,осознающийответственностьзанастоящееибудущеестраны, 

укоренённыйвдуховныхикультурныхтрадицияхмногонациональногонародаРоссийской 

Федерации. 

Всоответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской 

Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся в общеобразовательной 

организации: развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации 

на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском 

обществеправилинормповедениявинтересахчеловека,семьи,обществаигосударства, 



5  

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 

памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 

человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в общеобразовательной организации: усвоение 

ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выработало 

российскоеобщество(социальнозначимыхзнаний);формированиеиразвитиеличностных 

отношений к этим нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие); приобретение 

соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного опыта 

поведения, общения, межличностных и социальных отношений, применения полученных 

знаний; достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 

соответствии с ФГОС. Личностные результаты освоения обучающимися 

общеобразовательных программ включают осознание российской гражданской 

идентичности,сформированностьценностейсамостоятельностииинициативы,готовность 

обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному самоопределению, 

наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности, 

сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к 

себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и 

осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно- 

исторического, системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с 

учётом принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной 

деятельности детей и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной 

жизнедеятельности, инклюзивности. 

1.2 Направлениявоспитания 

Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной 

деятельности образовательной организации по основным направлениям воспитания в 

соответствии с ФГОС (НОО, ООО) и отражает готовность обучающихся 

руководствоваться ценностями и приобретать первоначальный опыт деятельности на их 

основе, в том числе в части: 

Гражданского воспитания, способствующего формированию российской 

гражданскойидентичности, принадлежностикобщностигражданРоссийскойФедерации, 
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к народуРоссии как источникувласти вРоссийскомгосударствеи субъектутысячелетней 

российской государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина 

России, правовой и политической культуры; 

Патриотического воспитания,основанногонавоспитаниилюбвикродномукраю, 

Родине, своему народу, уважении к другим народам России; исторического просвещения, 

формирования российского национального исторического сознания, российской 

культурной идентичности; 

Духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной культуры 

народов России, традиционных религий народов России, формирования традиционных 

российских семейных ценностей; воспитания честности, доброты, милосердия, 

справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков; 

Эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической 

культурынаосновероссийскихтрадиционныхдуховныхценностей,приобщенияклучшим 

образцам отечественного и мирового искусства; 

Физического воспитания, ориентированного на формирование культуры здорового 

образа жизни и эмоционального благополучия – развитие физических способностей с 

учетом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной 

и социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

Трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, 

получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно 

достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся результатов в 

профессиональной деятельности; 

Экологического воспитания, способствующего формированию экологической 

культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе 

российскихтрадиционныхдуховныхценностей,навыковохраны,защиты,восстановления 

природы, окружающей среды; 

Ценности научного познания (познавательное воспитание), ориентированного на 

воспитаниестремлениякпознаниюсебяидругихлюдей,природыиобщества,кполучению 

знаний, качественного образования с учетом личностных интересов и общественных 

потребностей. 

1.3 Целевыеориентирырезультатов воспитания 

Требованиякличностнымрезультатамосвоенияобучающимисяобразовательных 
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программ начального общего, основного общегообразования установлены в 

соответствующих ФГОС. 

На основании этих требований в данном разделе представлены целевые ориентиры 

результатов в воспитании, развитии личности обучающихся, на достижение которых 

должна быть направлена деятельность педагогического коллектива для выполнения 

требований ФГОС. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием 

воспитания обучающихся на основе российских базовых (гражданских, 

конституциональных) ценностей, обеспечивают единство воспитания, воспитательного 

пространства. 

Целевые ориентиры результатов воспитания сформулированы на уровнях 

начального общего, основного общего, среднего общего образования по направлениям 

воспитания в соответствии с ФГОС. 

1.3.1 Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального 

общего образования 

Ниже, в таблице 1, представлены целевые ориентиры результатов воспитания на 

уровне начального общего образования. 

Таблица 1 - Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего 

образования 

 

Целевыеориентиры 

Гражданско-патриотическоевоспитание 

Знающийилюбящийсвоюмалуюродину,свойкрай,имеющийпредставлениео 

Родине — России, её территории, расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, 

проявляющий уважение к своему и другим народам. 

Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему 

родного края, своей Родины — России, Российского государства. 

Понимающий значение гражданских символов (государственная символика 

России, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, 

проявляющий к ним уважение. 

Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека 

в обществе, гражданских правах и обязанностях. 

Принимающийучастиевжизникласса,общеобразовательнойорганизации,в 

доступнойповозрастусоциальнозначимой деятельности. 
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Духовно-нравственноевоспитание 

Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, 

семейные ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности. 

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий 

индивидуальность и достоинство каждого человека. 

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать 

помощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный 

вред другим людям, уважающий старших. 

Умеющийоцениватьпоступкиспозицииихсоответствиянравственнымнормам, 

осознающий ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного 

пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных 

народов, вероисповеданий. 

Сознающийнравственнуюиэстетическуюценностьлитературы,родногоязыка, 

русскогоязыка,проявляющийинтереск чтению. 

Эстетическоевоспитание 

Способныйвосприниматьичувствоватьпрекрасноевбыту,природе,искусстве, 

творчестве людей. 

Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной 

культуре. 

Проявляющийстремлениексамовыражениювразныхвидаххудожественной 

деятельности,искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоциональногоблагополучия 

Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные 

правила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в 

информационной среде. 

Владеющийосновныминавыкамиличнойиобщественнойгигиены,безопасного 

поведения в быту, природе, обществе. 

Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, 

занятия физкультурой и спортом. 

Сознающий ипринимающийсвоюполовуюпринадлежность,соответствующие 

ейпсихофизическиеиповеденческиеособенностисучётомвозраста. 

Трудовое воспитание 



9  

Сознающийценностьтрудавжизничеловека,семьи, общества. 

Проявляющийуважениектруду,людямтруда,бережноеотношениек результатам 

труда, ответственное потребление. 

Проявляющийинтерескразнымпрофессиям. 

Участвующийвразличныхвидахдоступногоповозрастутруда,трудовойдеятельност

и. 

Экологическоевоспитание 

Понимающийценностьприроды,зависимостьжизнилюдейотприроды,влияние 

людей на природу, окружающую среду. 

Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам. 

Выражающийготовностьвсвоейдеятельностипридерживатьсяэкологических 

норм. 

Познавательноевоспитание 

Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке. 

Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных 

объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, 

о науке, научном знании. 

Имеющийпервоначальныенавыкинаблюдений,систематизациииосмысления 

опытавестественнонаучнойигуманитарнойобластях знания. 

 

1.3.2 Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего 

образования 

Гражданское воспитание, патриотическое и духовно-нравственное воспитание 

выходит в данном возрасте на первый план. 

Целевыеориентирывоспитательной программыдля учащихсястаршего звена 

формируют основу гармоничного развития личности, обогащающего ее духовный и 

нравственный мир. Важность гражданского воспитания заключается в формировании 

активной жизненной позиции, что позволяет молодежи осознать свою роль в обществе, 

развивая патриотизм как неотъемлемую часть гражданской ответственности.  
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Таблица2-Целевые ориентиры результатов  воспитания на уровне основного общего образования 

 

 

Целевыеориентиры 

Гражданское воспитание 

Знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 

российском обществе, в мировом сообществе. 

Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России, 

тысячелетней истории российской государственности на основе исторического 

просвещения, российского национального исторического сознания. 

ПроявляющийуважениекгосударственнымсимволамРоссии,праздникам. 

ПроявляющийготовностьквыполнениюобязанностейгражданинаРоссии,реализации 

своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных интересов 

других людей. 

Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, 

терроризма, коррупции в обществе. 

Принимающийучастиевжизникласса,общеобразовательнойорганизации,втомчисле 

самоуправлении,ориентированныйнаучастиевсоциальнозначимойдеятельности. 

Патриотическоевоспитание 

Сознающийсвоюнациональную,этническуюпринадлежность,любящийсвойнарод, 

еготрадиции,культуру. 

Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и других 

народовРоссии,символам,праздникам,памятникам,традициямнародов,проживающих в 

родной стране. 

Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края, 

своего народа, других народов России. 

Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, искусстве, 

спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитников 

Отечества в прошлом и современности. 

Принимающийучастиевмероприятияхпатриотическойнаправленности. 

Духовно-нравственноевоспитание 
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Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, 

ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов России, 

российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учётом национальной, 

религиозной принадлежности). 

Выражающийготовностьоцениватьсвоёповедениеипоступки,поведениеипоступки 

других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и 

норм с учётом осознания последствий поступков. 

Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, 

противоречащих традиционным в России духовно-нравственным нормам и ценностям. 

Сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях 

индивидуального и общественного пространства, значение и ценность 

межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в России, умеющий 

общаться с людьми разных народов, вероисповеданий. 

Проявляющийуважениекстаршим,кроссийскимтрадиционнымсемейнымценностям, 

институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, рождения и 

воспитания детей. 

Проявляющийинтерескчтению,кродномуязыку,русскомуязыкуилитературекак 

частидуховнойкультурысвоегонарода,российскогообщества. 

Эстетическоевоспитание 

Выражающийпониманиеценностиотечественногоимировогоискусства,народных 

традиций и народного творчества в искусстве. 

Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам 

искусства,традициямитворчествусвоегоидругихнародов,пониманиеихвлиянияна 

поведениелюдей. 

Сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, 

традиций в искусстве. 

Ориентированныйнасамовыражениевразныхвидахискусства,вхудожественном 

творчестве. 

Физическоевоспитание,формированиекультурыздоровьяиэмоционального 

благополучия 
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Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в 

сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного 

поведения, в том числе в информационной среде. 

Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение 

гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную 

физическую активность). 

Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, 

наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда для 

физического и психического здоровья. 

Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других людей), 

стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием. 

Способныйадаптироватьсякменяющимсясоциальным,информационными 

природнымусловиям,стрессовымситуациям. 

Трудовоевоспитание 

Уважающийтруд,результатысвоеготруда,трудадругих людей. 

Проявляющийинтерескпрактическомуизучениюпрофессийитрударазличногорода, в 

том числе на основе применения предметных знаний. 

Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой 

деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в 

российском обществе. 

Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности) технологической и социальной 

направленности,способныйинициировать,планироватьисамостоятельновыполнять 

такого родадеятельность. 

Выражающийготовностькосознанномувыборуипостроениюиндивидуальной 

траекторииобразованияижизненныхплановсучётомличныхиобщественных 

интересов,потребностей. 

Экологическоевоспитание 
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Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их 

решения, значение экологической культуры человека, общества. 

Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях 

взаимосвязи природной, технологической и социальной сред. 

Выражающийактивноенеприятиедействий,приносящихвредприроде. 

Ориентированныйнаприменениезнанийестественныхисоциальныхнаукдлярешения 

задачвобластиохраныприроды,планированиясвоихпоступковиоценкиихвозможных 

последствий для окружающей среды. 

Участвующийвпрактическойдеятельностиэкологической,природоохранной 

направленности. 

Познавательноевоспитание 

Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом 

индивидуальных интересов, способностей, достижений. 

Ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обществе, 

взаимосвязях человека с природной и социальной средой. 

Развивающий навыки использования различных средств познания, накопления знаний 

о мире (языковая, читательская культура, деятельность в информационной, цифровой 

среде). 

Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в 

естественнонаучнойигуманитарнойобластяхпознания,исследовательской 

деятельности. 
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РАЗДЕЛ2.СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1 Уклад общеобразовательной организации 

В данном разделе раскрываются основные особенности уклада 

общеобразовательной организации. 

Уклад задаёт порядок жизни общеобразовательной организации и аккумулирует 

ключевые характеристики, определяющие особенности воспитательного процесса. Уклад 

общеобразовательной организации удерживает ценности, принципы, нравственную 

культуру взаимоотношений, традиции воспитания, в основе которых лежат российские 

базовые ценности, определяет условия и средства воспитания, отражающие самобытный 

обликобщеобразовательной организациииеёрепутациювокружающемобразовательном 

пространстве, социуме. 

МОУ «Запорожская ООШ» находится в сельской местности Приозерского района. 

Является единственным образовательным учреждением в поселке. 

Обучение ведется по 2 уровням: начальное общее образование, основное общее 

образование. 

Совместная работа педагогов и родителей создает атмосферу доверия и 

взаимопонимания,гдекаждыйребенокощущаетподдержкуивнимание.Важнымаспектом 

работышколыявляетсявоспитаниечувствауваженияккультурномунаследию,традициям 

идостижениямсвоегонарода,чтоформируетлюбовькроднойземлеижеланиевнестисвой 

вклад в ее развитие. 

Образовательные программы включают интерактивные методы обучения, которые 

способствуют активному вовлечению учеников в учебный процесс, стимулируя их к 

глубокому пониманию и осмыслению изучаемого материала. Школа активно использует 

проектную деятельность, позволяющую учащимся реализовывать свои идеи и находить 

творческиерешения,чтоспособствуетформированиюихиндивидуальностииуверенности в 

себе. 

Ключевым моментом в системе воспитания школы являются события, участие в 

которых обеспечивает каждому ученикувозможность проявить свои знания, способности, 

творчество. 

Процесс воспитания основывается на следующих принципах взаимодействия 

педагогов и школьников: 

 неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения 

конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка 



15  

при нахождении в школе; 

 ориентир на созданиепсихологически комфортной среды для каждого ребенка и 

взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие школьников и 

педагогов; 

 реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско- 

взрослых общностей, которые объединяют детей и педагогов содержательными 

событиями,позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

 организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета 

совместной заботы и взрослых, и детей; 

 системность, целесообразность и не шаблонность воспитания как условия его 

эффективности. 

В течение года реализуются основные школьные дела, через которые 

осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогических работников. Важной 

чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для воспитания других 

совместных дел педагогических работников и обучающихся является коллективная 

разработка,коллективноепланирование,коллективноепроведениеиколлективный анализих 

результатов. 

Большое внимание состороны педагогическогоколлектива отводитсясозданию 

ситуацийдляпроявленияактивнойгражданскойпозицииобучающихсячерезразвитие 

ученическогосамоуправления,включениевдеятельностьРДДМ. «Юнармия» -развитие 

юнармейского отряда, через создание условий и возможностей для патриотического и 

нравственного воспитания юнармейцев, творческого развития, приобщения молодежи к 

героической истории Российского государства, формирование толерантности, культуры 

общения, как гарантии гражданского и национального самосознания. 

Педагогическиеработникишколыориентируютсянаформированиеколлективовв 

рамкахшкольныхклассов,кружков,секцийииныхдетскихобъединений,наустановление в 

них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений. 

Важное место в воспитательной работе отводится педагогическому 

сопровождению одарённых детей. 

Ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, 

реализующий по отношению к обучающимся защитную, личностно развивающую, 

организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

Значимые для воспитания всероссийские проекты и программы, в которых МОУ 

«ЗапорожскаяООШ» принимает участие: 



16  

1. «Движение первых»; 

2. «Юнармия»; 

3. Проекты,организованныеРоссийскимобществом«Знание»; 

4. Федеральныйпрофминимум«Россия–моигоризонты» 

5. Федеральныйпроект«ОрлятаРоссии». 

6. Волонтерскоедвижениевшколе. 

2.2 Виды,формыисодержаниевоспитательнойдеятельности 

Воспитательнаяработашколыпредставленав рамках: 

Основных(инвариантных)модулей: 

 «Урочная деятельность», 

 «Внеурочная деятельность», 

 «Классное руководство», 

 «Основные школьные дела», 

 «Внешкольные мероприятия», 

 «Самоуправление». 

Дополнительных(вариативных)модулей: 

 «Профилактикаибезопасность», 

 «Социальноепартнерство», 

 «Профориентация», 

 «Организацияпредметно-пространственнойсреды», 

 «Взаимодействиесродителями(законнымипредставителями)». 

Модулиповыборуобразовательной организации: 

 «Школьные и социальныемедиа», 

 «Детскиеобщественныеобъединения», 

Модуль«Урочная деятельность» 

Воспитание является одной из важнейших составляющих образовательного 

процессанарядусобучением.Обучениеивоспитание,дополняядругдруга,служатединой 

цели: целостному развитию личности обучающегося. Реализация педагогическим 

коллективом воспитательного потенциала урок предполагает следующее: 

- побуждениешкольникамисоблюдатьнаурокеПравилавнутреннегораспорядка; 

- установление доверительных отношений между учениками и учителем, 

которые способствуют восприятию обучающимися требований и просьб учителя, 

активизации познавательной деятельности, привлечению внимания к обсуждаемой теме; 
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- организация работы обучающихся с получаемой на уроке социально 

значимой информацией – высказывание обучающимися своего мнения по ее выводу, 

выработки своего к ней отношения, ее обсуждение; 

- включение в урок игровых моментов, которые поддерживают мотивацию 

обучающихся к получению знаний, позитивным межличностным отношениям в классе, 

помогают созданию доброжелательной атмосферы на уроке; 

- использование воспитательных возможностей содержания учебного 

предмета через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для решения, 

проблемных ситуаций в классе, демонстрацию ответственного гражданского поведения; 

- применение на уроке интерактивных форм работы с обучающимися: 

дискуссии,работавпарах,групповаяработа,которыйучатвзаимодействиюсдругимидетьмиико

мандной работе; 

- организация наставничества мотивированных обучающихся над их 

неуспевающими одноклассниками; 

- создание специальных условий для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья в соответствии с заключениями ПМПК, потребностями детей, 

психофизическими особенностями. 

Модуль«Внеурочная деятельность» 

Воспитаниеназанятияхшкольныхкурсоввнеурочнойдеятельностиосуществляется 

через: 

- вовлечениеобучающихсявинтереснуюиполезнуюдлянихдеятельность,которая 

даст им возможность самореализоваться в ней,приобрести социально значимые знания, 

развитьвсебеважныедлясвоеголичностногоразвитияотношения,получитьопытучастия в 

социально значимых делах, 

- формирование в кружках, спортивных секциях, клубах детско- взрослых 

общностей, которые объединили бы детей и педагогов общими позитивными эмоциями и 

доверительными отношениями друг к другу, 

- созданиетрадицийсопределеннымисоциальнозначимымиформамиповедения, 

- поддержкуобучающихся свыраженной лидерской позициейи установкой 

на сохранение и поддержание накопленных традиций 

- поощрение педагогическим коллективом детского самоуправления идетских 

инициатив. 

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности 

организована по направлениям: 
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Спортивно – оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, 

направленные на физическое развитие обучающихся, побуждение к здоровому образу 

жизни, воспитание силы воли, ответственности, формирование установок на защиту 

слабых. «Шахматы», «Школьный спортивный клуб» 

Туристско – краеведческая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, 

направленные на воспитание у обучающихся любви к своей малой Родине, ее истории, 

культуре, природе, на развитие самостоятельности и ответственности школьников: 

«Школьный музей». 

Познавательная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные 

на передачу обучающимся социально значимых знаний, развивающие их 

любознательность, позволяющие привлечь к экономическим, политическим, 

экологическим, гуманитарным проблемам нашего общества, формирующие их 

гуманистическое мировоззрение и        научную      картину мира: «Основы финансовой 

грамотности», «Орлята России», «Знакомство с профессиями», «Моя Россия - новые 

горизонты», «Функциональная грамотность», «Разговоры о важном». 

Художественно-эстетическая деятельность. Она предполагает привитие        

эстетических ценностей, развитие эмоциональной сферы, творческих способностей, 

чувства прекрасного. Работа ведется через реализацию различных форм взаимодействия с 

природой, организацию выставок детского рисунка, детских творческих работ, поделок, 

конкурсов, тематических классных часов. Курсы внеурочной деятельности: школьный 

театр «Вдохновение». 

Модуль«Классное руководство» 

 

Деятельность классных руководителей регламентирована Рабочей программой 

воспитания МОУ «Запорожскаяосновная общеобразовательная школа», локальным 

нормативным актом «Положениемо классном руководстве», организуется на основании 

Календарного плана воспитательной работы на текущий учебный год. 

Направлениядеятельностиклассныхруководителей 

1. Изучениеособенностейличностногоразвитияобучающихсякласса 

Формыивиды деятельности: 

- наблюдение; 

- изучение личных дел обучающихся, беседы с родителями (законными 

представителями), учителями-предметниками, психологом; 

- изучениеуровнятревожностиобучающихсякласса, 
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интересовобучающихся и класса в целом, мотивации; 

- проведениеиндивидуальныхигрупповыхбесед. 

2. Организация коллективных творческих дел для личностного

 развитияобучающихся 

Формыивидыдеятельности: 

- совместноепланированиеипроведениеколлективныхтворческихделдля классного 

коллектива; 

- подведениеитогов(четверть,полугодие,год)поразнымнаправлениям; 

- классные традиции (поздравление именинников, классные 

огоньки, поздравление мальчиков и пап, девочек, мам и бабушек); 

- созданиеситуациивыбораи успехадляобучающихсякласса; 

- разработкаиреализациямероприятийиакций. 

3. Формированиеиразвитиеклассногоколлектива 

Формы и виды деятельности: 

- изучениеобучающихсякласса(интересы,склонности,потребностиидругие 

личностные характеристики) отношений, общения и деятельности в классном коллективе 

через наблюдения, анкетирование, игры, различные методики; 

- проектированиецелей,традицийиправилклассногоколлектива; 

- совместноесоставление«Летописикласса»,информацииомероприятиях. 

4. Индивидуальнаяработасобучающимисяклассногоколлектива 

Формыивиды деятельности: 

- вовлечениеобучающихсякласса вовнеурочнуюдеятельность,всистему 

внеклассных и школьных мероприятий, 

- реализацияпланаработысобучающимися«группыриска»,состоящиминаразличных 

видах учета, находящимися в социально – опасном положении, 

- назначениеответственностизатоилииноепоручениевклассе. 

5. Работасослабоуспевающимиобучающимися 

Формы и виды деятельности: 

- контрользапосещаемостьюобучающихся, 

- работасучителями–предметниками, 

- работасродителями(законнымипредставителями), 

- работаспсихологом,медицинскимработникомшколы. 

6. Работасучителями–предметниками 

Формы и виды деятельности: 
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- работаспедагогом-психологом; 

- взаимодействиеклассногоруководителясучителями–предметниками. 

7. Работасобучающимися «группыриска», состоящиминаучетевОДН,КДН 

Формы и виды деятельности: 

- ежедневныйконтрользапосещаемостью, 

- вовлечениеобучающихсявовнеурочнуюдеятельность, 

- беседысродителями(законнымипредставителями), 

- взаимодействиеспедагогом-психологом,инспекторомОДН,специалистомКДНиЗП. 

 

 

Модуль«Основныешкольныедела» 

Рабочаяпрограммавоспитанияреализуетсявкаждомклассномколлективечерезпрогра

мму воспитания классного руководителя, имеет выход на общешкольный уровень через 

проведениеколлективных творческих дел, внеклассную работу учителей – предметников. 

Воспитательная система включает в себя три взаимосвязанных блока: 

воспитательнаяработавпроцессеобучения,внеурочнаядеятельность,внешкольнаядеятельнос

ть. 

Данная Рабочая программа воспитания содержит основные моменты, с учетом 

которыхразрабатываетсяежегодныйКалендарныйпланвоспитательнойработыМОУ 

«Запорожская ООШ». 

Рабочаяпрограммавоспитанияреализуетсяшколойвпостоянномвзаимодействиии 

тесном сотрудничестве с семьями обучающихся, в том числе с семьями детей с 

ограниченнымивозможностямиздоровья,инвалидов,сдругимисубъектамисоциализации – 

социальными партнерами школы. 

Содержание общешкольных дел направлено на самореализациюобучающихся, 

развитие творческих способностей, формирование общечеловеческих и национальных 

ценностей. 

Большая работа проводится по патриотическому воспитанию обучающихся. 

Обучающиеся и педагоги школы принимают активное участиев подготовке и проведении 

мероприятий, посвященных снятию блокады Ленинграда, освобождению поселка от 

немецко-фашистских захватчиков,ДнюПобеды,памятнымдатамВеликойОтечественной 

войны, в различных акциях:«Бессмертный полк», «Свеча памяти», «Окна Победы». 

Приоритетным направлением является и пропаганда здорового образа жизни. 

Классные руководители уделяют этому вопросу много внимания. Проводятся: 
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тематические классные часы, спортивные соревнования. Организованаработа Школьного 

спортивного клуба. 

УченикишколыпринимаютучастиевсоревнованияхОбластнойспартакиадышкольников 

(различных уровней) и достигают высоких результатов. 

Модуль«Внешкольныемероприятия» 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий может 

предусматривает: 

общиевнешкольныемероприятия,втомчислеорганизуемыесовместноссоциальными 

партнёрами общеобразовательной организации; 

внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, 

организуемые педагогами по изучаемым в общеобразовательной организации учебным 

предметам, курсам, модулям; 

экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, технопарк, на 

предприятие и др.), организуемые в классах классными руководителями, в том числе 

совместносродителями(законнымипредставителями)обучающихсяспривлечениемих к 

планированию, организации, проведению, оценке мероприятия; 

литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, 

экспедиции, слёты и т.п., организуемые педагогами, в том числе совместно с родителями 

(законными представителями) обучающихся для изучения историко-культурных мест, 

событий, биографий проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, 

деятелей науки, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.; 

выездныесобытия, включающиев себя комплексколлективных творческих дел,в 

процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся 

доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой 

эмоционально-психологического комфорта. 

Модуль«Организацияпредметно-пространственнойсреды» 

Врекреацияхшколыоформленыстенды:«Символыгосударства», 

«Государственнаяитоговая аттестация», «Правила внутреннего распорядка». 

Оформлены информационные стенды по профориентации, стенды, ориентирующие 

обучающихся в основах законодательства, регламентирующие права и обязанности 

несовершеннолетних. 

Озеленение и благоустройство территории школы – результат деятельности 

обучающихся в рамках субботников. 

Благоустройство классных кабинетов, осуществляемое обучающимися совместно с 
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классными руководителями, позволяет проявить творческие способности и фантазию. 

Модуль«Взаимодействиесродителями(законнымипредставителями)» 

Работасродителями(законнымипредставителями)обучающихся МОУ 

«Запорожская ООШ»: 

1. Осуществляется для эффективного достижения цели воспитания, которое 

обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе. 

2. Обеспечивает формирование и развитие психолого-педагогической 

компетентностиродительскойобщественностипосредствомразличныхформпросвещения и 

консультирования. 

3. Осуществляетсячерезследующиевидыиформыдеятельности: 

1) наиндивидуальномуровне: 

- работаспециалистовдлярешенияконфликтныхситуаций, 

- организация деятельности Комиссии по урегулированию споров между 

участниками образовательных отношений, 

- индивидуальные консультации родителей (законных представителей) 

обучающихся со специалистами, педагогами, администрацией школыс целью 

координации совместных усилий по вопросам образования и воспитания, 

- организация деятельности в отношении несовершеннолетних обучающихсяи 

семей, находящихся в социально-опасном положении, реабилитацию 

несовершеннолетних, предупреждение совершении ими и в их отношении 

преступлений, правонарушений или антиобщественных действий, 

- диагностическиеметодыработысродителями (законными представителями): 

наблюдение, тестирование, анкетирование, индивидуальные беседы, метод 

ранжирование, анализ рассказов обучающихся и детских рисунков. 

2) нагрупповомуровне: 

- участиеродителейвуправлениишколой. 

Родители привлекаются к управленческой деятельности через Совет родителей 

обучающихся,классныеродительскиекомитеты,Советпо профилактикеправонарушений и 

безнадзорности. Такая структура позволяет организовать и координировать 

функционирование разныхнаправлений образовательных отношенийвшколеи вовлекать в 

решение основных вопросов жизнедеятельности обучающихся и их родителей, другие 

заинтересованные стороны, коллективно вырабатывать решенияи определять стратегию 

развития школы, решать вопросы воспитания и социализации обучающихся. 

- вовлечение родителей (законных представителей) обучающихся в образовательный 
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процесс: 

- классные родительские собрания (1 – 9 классы), в тематике которых учитываются 

возрастные особенности обучающихся, запросы родителей (законных представителей), 

- помощь со стороны родителей (законных представителей) в подготовкеи 

проведении внеклассных и школьных мероприятий воспитательной направленности. 

- повышение психолого-педагогической компетентности родителей (законных 

представителей) обучающихся: 

- общешкольныеродительскиесобрания, 

- классныеродительскиесобраниядляродителейстаршеклассниковпоподготовке к сдаче 

государственной итоговой аттестации, 

- единыеродительскиедни, 

- использованиедистанционныхресурсов. 

Приоритетная форма организации работа с родителями– вовлечение родителей в 

социально значимые мероприятия, конкурсы,акции, проводимые школой. 

Модуль«Самоуправление» 

СоветобучающихсяМОУ«Запорожская ООШ» участвует: 

1) вконтролезавнешнимвидомобучающихсяшколы, 

2) ворганизацииипроведениивнеклассныхишкольныхмероприятий, 

3) вконтролезасохранностьюучебников(рейдыпопроверке учебников), 

4) вблагоустройстветерриториишколы,памятныхместпоселения, 

5) вработесобщественнымиорганизациямишколы,поселения, 

6) врешениипроблемныхвопросов. 

Совет обучающихся является представительным органом ученического 

самоуправления.Составсоветаформируетсянаосновепредставительствакаждогокласса, по 

два человека от 5 – 9 классов. Основные задачи – организация жизнедеятельности 

ученического коллектива,активов классов на основе взаимодействия классных 

коллективов, вовлечение обучающихся вактивную школьную жизнь. 

ПолномочияСоветаобучающихся: 

1) участиевразработкеплановшкольныхмероприятий, 

2) рассмотрение индивидуальных и коллективных предложенийобучающихся. 

Вкаждомклассномколлективеформируетсяуровеньклассныхколлективов. 

Данный уровень дает возможность обучающимсяраскрыть свои личностные качества, 

получить опыт реализации различных ролей в процессе разработки классных дел, 

подготовки и организации мероприятий. На этом уровне решаются задачи: 
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1) создание условий для выявления и реализации творческого потенциала 

обучающихся, 

2) созданиеподруководствомклассногоруководителямоделисамостоятельной 

деятельности по реализации инициатив обучающихся. 

3) Наиндивидуальномуровне: 

1) вовлечениеобучающихсявпланирование,организацию,проведениеианализ 

внутриклассных мероприятий, 

2) черезреализациюобучающимися,взявшиминасебяответственность,функции по 

контролю за порядком в классе. 

Науровнекласса: 

1) планированиеианализклассныхдел,конкурсов,спортивныхсоревнований,акций, 

2) организациядежурствапоклассу, 

3) встречисинтереснымилюдьми. 

4) Науровне школы: 

5) планированиеианализшкольныхмероприятий, 

6) проведениеконкурсов,викторин,спортивныхсоревнований,акций. 

Модуль«Профилактикаи безопасность» 

Формированиеопытабезопасногоповедения–важнейшаясторонавоспитанияребёнка. 

Процесс формирования опыта безопасного поведения у обучающихся в повседневной 

жизни и в различных опасных ситуациях будет более продуктивным при 

включенииихвразнообразныеформывнеурочнойиурочнойдеятельности.Онинаучаться 

выбирать средства реализации поставленных задач, оценивать результаты своей 

деятельности в обеспечении личной безопасности. 

Модуль «Безопасность жизнедеятельности» реализуется через систему классных 

часов, общешкольных мероприятий, индивидуальные беседы. 

Дляэтоговобразовательнойорганизациииспользуютсяследующиеформыработы: 

− «Уроки доброты», классные часы, интерактивные игры для формирования 

толерантного отношения друг к другу, умения дружить, ценить дружбу; 

− Интерактивные беседы для формирования у обучающихся культуры общения 

(коммуникативные умения), формирование умение высказывать свое мнение, отстаивать 

его, а также признавать свою неправоту в случае ошибки; − Реализация мероприятий, 

направленных на формирование ценностного отношения к своему здоровью, расширение 
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представленияучащихсяоздоровомобразежизниформироватьпотребностьвсоблюдении 

правилздоровогообразажизни,оздоровомпитании,необходимостиупотреблениявпищу 

продуктов, богатых витаминами, о рациональном питании. 

Обучающиеся получат возможность использовать приобретенный в школе опыт 

деятельности в реальной и повседневной жизни: 

ведениездоровогообраза жизни; 

- умениедействоватьвопасныхичрезвычайных ситуациях; 

-пользованиебытовымиприборами; 

-использованиепоназначениюлекарственныхпрепаратов; 

-соблюденияобщихправилбезопасногодорожногодвижения; 

-соблюдениемерпожарнойбезопасностидомаинаприроде; 

-соблюдениямербезопасногоповедениянаводоёмахвлюбоевремя года; 

-оказаниепервоймедицинскойпомощивнеотложных состояниях; 

-вызов (обращение) за помощью в случае необходимости соответствующих служб 

экстренной помощи. 

Комплексная безопасность МОУ «Запорожская ООШ»реализуется в следующих 

направлениях: 

1. Работа по антитеррористической защищенности и противодействию терроризму 

и экстремизму. 

2. Пожарнаябезопасность. 

3. Охранатрудаитехника безопасности. 

4. Дорожная безопасность. 

5. Информационнаябезопасность. 

6. Гражданскаяоборонаичрезвычайныеситуации. 

Модуль«Социальноепартнёрство» 

 

Реализациявоспитательногопотенциаласоциальногопартнёрствапредусматривает: 

- участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 

направленности; 

- проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности. 

Модуль«Профориентация» 

Совместная деятельность обучающихся и педагогического коллектива включает в 
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себя профессиональное просвещение обучающихся, диагностику и консультирование по 

проблемампрофориентации.Главнаязадачавэтойработе–подготовитьобучающихсяк 

осознанномувыборусвоейбудущей профессии.Создаваяпрофориентационно–значимые 

проблемные ситуации, формирующие готовность обучающегося к выбору, педагог 

актуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд. Эта 

работа осуществляется через: 

1) профориентационные классные часы в 8– 9 классах, направленные на 

подготовку обучающихся к осознанному планированию и реализацию своего 

профессионального будущего; 

2) профориентационныеигры:квесты,деловыеигры; 

3) экскурсии обучающихся на предприятия Приозерского муниципального района; 

4) посещениеЯрмарокпрофессий,Днейоткрытыхдверей; 

5) изучение с педагогами интернет - ресурсов, посвященных выбору профессий, 

прохождение онлайн – тестирования; 

6) участиев программе по профориентации ГА ОУ ДО Ленинградскойобласти 

«ЦОПП «Профстандарт»; 

7) участиевмастер–классах«Открытыеуроки»,просмотрлекций; 

8) индивидуальные консультации педагога-психолога для обучающихся и их 

родителей (законных представителей). 

Модуль«Детскиеобщественныеобъединения» 

Вшколенаначалоучебногогодадействуютследующиеобъединения: 

1. Совет обучающихся школы. Организован в целях осуществления 

самоуправления школьников и развития их инициативы; 

2. Отряд обучающихся Всероссийского детско-юношеского военно- 

патриотического общественного движения «ЮНАРМИЯ». 

3. Отряд «Юных инспекторов движения» («ЮИД») 

4.  Российское движение детей и молодежи «Движение Первых» 

5. Российское движение детей и молодежи «Орлята России» 
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РАЗДЕЛ3.ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

1.1 Кадровое обеспечение 

Воспитательный процессв МОУ«Запорожская ООШ» обеспечивают 

специалисты: 

Должность Кол-во Функционал 

Директор 1 Осуществляетконтрольразвитиясистемыорганизации 

воспитанияобучающихся. 

Заместитель 

директорапо УВР 

1 Осуществляет контроль реализации воспитательного 

потенциала урочной и внеурочной деятельности, 

организуетработуснеуспевающимиислабоуспевающими 

учащимися и их родителями (законными 

представителями),учителями-предметниками.Организует 

методическое сопровождение и контроль учителей- 

предметников по организации индивидуальной работы с 

неуспевающими и слабоуспевающими обучающимися, 

одареннымиучащимися,учащимисясОВЗ,изсемей 

«группыриска». 
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Заместитель 

директорапо ВР 

1 Организует воспитательную работу в образовательной 

организации: анализ, принятие управленческих решений 

по результатам анализа, планирование, реализация плана, 

контроль реализации плана. 

Руководитсоциально-психологическойслужбой,является 

куратором Школьной службой медиации. 

Курирует деятельность объединений дополнительного 

образования, Школьного спортивного клуба. 

Курирует деятельность педагогов-психологов, 

социальных педагогов, педагогов 

дополнительногообразования,советникаповоспитанию, 

классных руководителей. 

Советник 

директора по 

воспитательной 

работе и 

1 Организация современного воспитательного процесса в 

школе, помощи реализации идей и инициатив 

обучающихся,атакжеувеличенииколичества 

школьников,принимающихучастиевпросветительских, 

взаимодействию с 

детскими 

общественными 

организациями 

 культурных и спортивных событиях. Курирует 

деятельность Школьного парламента, волонтёрского 

объединения, Родительского и Управляющего советов. 

Социальный 

педагог 

1 Организует работу с обучающимися, родителями 

(законными представителями), классными 

руководителями, учителями-предметниками по 

профилактике правонарушений и безнадзорности 

несовершеннолетних, в том числе в рамках 

межведомственного взаимодействия. Проводит в рамках 

своей компетентности коррекционно-развивающую 

работу с учащимися «группы риска» и их родителями 

(законными представителями). 
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Педагог-психолог 1 Организует психологическое сопровождение 

воспитательного процесса: проводит коррекционные 

занятия с учащимися, состоящими на различных видах 

учёта; консультации родителей (законных представителей) 

по корректировке детско-родительских отношений, 

обучающихся по вопросам личностного развития. 

Проводитзанятиясобучающимися,направленныена 

профилактикуконфликтов,буллинга,профориентациюдр. 

Педагог- 

дополнительного 

образования 

5 Разрабатывает и обеспечивает реализацию 

дополнительных общеобразовательных 

общеразвивающих программ. 

Классный 

руководитель 

9 Организуетвоспитательнуюработусобучающимисяи 

родителяминауровнеклассногоколлектива. 

Учитель- 

предметник 

 Реализуетвоспитательныйпотенциалурока. 
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3.2. Нормативно-методическоеобеспечение 

Подготовка приказов и локальных актов школы по внедрению рабочей программы 

воспитания в образовательный процесс. 

Обеспечениеиспользованияпедагогамиметодическихпособий, видеоурокови 

видео мероприятий по учебно-воспитательной работе 

Созданиерабочейпрограммывоспитанияна2024-2026г. 

Обновлениесодержаниявоспитательныхпрограммвцеляхреализацииновыхнаправлений 

программ воспитания. 

Подготовка/корректировкадополнительныхобщеразвивающихпрограммОО 

 

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями 

В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые 

образовательные потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, из социально 

уязвимыхгрупп(например,воспитанникидетскихдомов,изсемеймигрантов,билингвыи др.), 

одарённых, с отклоняющимся поведением, — создаются особые условия (описываются 

эти условия). 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями являются: 

 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими 

дляихуспешнойсоциальнойадаптациииинтеграциивобщеобразовательнойорганизации; 

 формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со 

стороны всех участников образовательных отношений; 

 построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, 

содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной 

компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями необходимо ориентироваться на: 

– формированиеличностиребёнкасособымиобразовательнымипотребностямис 

использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию 

методов воспитания; 

– созданиеоптимальныхусловийсовместноговоспитанияиобученияобучающихся с 



31  

особыми образовательными потребностями и их сверстников, с использованием 

адекватных вспомогательных средств и педагогических приёмов, организацией 

совместных форм работы воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, 

учителей-дефектологов; 

– личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся 

ориентациинаактивнуюжизненнуюпозицию,инициативность,максимальнововлекатьих в 

совместную деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной 

жизненной позиции и поощрения социальной успешности обучающихся строится на 

принципах: 

 публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 

награждении,проведениенагражденийвприсутствиизначительногочислаобучающихся); 

 соответствияпроцедур награждения укладу общеобразовательной организации, 

качеству воспитывающей среды, символике общеобразовательной организации; 

 прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, 

неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение 

справедливости при выдвижении кандидатур); 

 регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, 

чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.); 

 сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование 

индивидуальных и коллективных наград даёт возможность стимулировать 

индивидуальнуюиколлективнуюактивностьобучающихся,преодолеватьмежличностные 

противоречия между обучающимися, получившими и не получившими награды); 

 привлечениякучастиювсистемепоощренийнавсехстадияхродителей(законных 

представителей)обучающихся,представителейродительскогосообщества,самих 

обучающихся, их представителей (с учётом наличия ученического самоуправления), 

сторонних организаций, их статусных представителей; 

 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет 

продлить стимулирующее действие системы поощрения). 
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Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и 

социальной успешности (формы могут быть изменены, их состав расширен): 

индивидуальные и групповые портфолио, рейтинги, благотворительная поддержка. 

Ведениепортфолио—деятельностьобучающихсяприеёорганизацииирегулярном 

поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными 

представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и 

символизирующих достижения обучающегося. 

Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, 

достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, 

фотографии призов, фото изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т. д.). Кроме 

индивидуального портфолио, возможно ведение портфолио класса. 

Рейтинги — размещение имен (фамилий) обучающихся или названий (номеров) 

групп обучающихся, классов в последовательности, определяемой их успешностью, 

достижениями в чём-либо. 

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся (классов и др.) 

может заключаться в материальной поддержке проведения в общеобразовательной 

организации воспитательных дел, мероприятий, проведения внешкольных мероприятий, 

различных форм совместной деятельности воспитательной направленности, в 

индивидуальнойподдержкенуждающихсявпомощиобучающихся,семей,педагогических 

работников. 

Благотворительность предусматривает публичную презентацию благотворителей и 

их деятельности. 

3.5 Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми 

ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на 

уровнях начального общего, основного общего образования, установленными 

соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в общеобразовательной 

организацииявляетсяежегодныйсамоанализвоспитательнойработысцельювыявления 

основных проблем и последующего их решения с привлечением (при необходимости) 

внешних экспертов, специалистов. 

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план 

воспитательной работы. 

Основныепринципысамоанализавоспитательнойработы: 



33  

 взаимноеуважениевсехучастниковобразовательныхотношений; 

 приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение 

преждевсегонеколичественных,акачественныхпоказателей,такихкаксохранениеуклада 

общеобразовательной организации, качество воспитывающей среды, содержание и 

разнообразиедеятельности,стильобщения,отношениймеждупедагогами,обучающимися и 

родителями; 

 развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование 

его результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогических 

работников(знанияисохранениявработецелиизадачвоспитания,умелогопланирования 

воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания совместной 

деятельности с обучающимися, коллегами, социальными партнёрами); 

распределённая ответственность за результаты личностного развития 

обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие — это результат 

как организованного социального воспитания, в котором общеобразовательная 

организация участвует наряду с другими социальными институтами, так и стихийной 

социализации, и саморазвития. 

Основныенаправленияанализавоспитательногопроцесса: 

1. Результатывоспитания,социализацииисаморазвитияобучающихся. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся в каждом классе. 

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора 

по воспитательной работе (советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, 

социальным педагогом, при наличии) с последующим обсуждением результатов на 

методическом объединении классных руководителей или педагогическом совете. 

Основным способом получения информации о результатах воспитания, 

социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. 

Внимание педагогов сосредоточивается на вопросах: какие проблемы, затруднения в 

личностном развитии обучающихся удалось решить за прошедший учебный год; какие 

проблемы,затруднениярешитьнеудалосьипочему;какиеновыепроблемы,трудности 

появились,надчемпредстоитработатьпедагогическомуколлективу. 

2. Состояниесовместнойдеятельностиобучающихсяивзрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие 

интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности 

обучающихся и взрослых. 
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Критериями эффективности воспитательной работы МОУ «Запорожская 

ООШ» является динамика основных показателей воспитания и социализации 

учащихся: 

1) Динамикаразвитияличностной,социальной,общественно-

полезнойиздоровьесберегающей культуры учащихся; 

2) динамика(характеризменения)социальнойпсихолого-педагогической и 

нравственной атмосферы в ОУ; 

3) динамика(характеризменения)развитияотношениймежду участниками 

образовательных отношений. 

4) динамикапроцессавоспитанияисоциализацииучащихсяизучаетсяпокритериям: 

- положительная динамика (тенденция повышения уровня нравственного развития 

учащихся, увеличение значений выделенных показателей воспитания и социализации. 

- инертность положительной динамики подразумевает отсутствие характеристик 

положительной динамики и возможное увеличение отрицательных значений показателей 

воспитания и социализации учащихся. 

- устойчивость (стабильность) исследуемых показателей духовно- нравственного 

развития и социализации учащихся. 

При условии соответствия содержания сформировавшихся смысловых систем у 

подростков, в педагогическом коллективе и детско - родительских отношений 

общепринятымморальнымнормамустойчивостьисследуемыхпоказателейможетявляться 

одной из характеристик положительной динамики процесса воспитания и социализации 

учащихся. 

Мониторинг представляет собой систему диагностических исследований, 

направленных на комплексную оценку результатов эффективности реализации Рабочей 

программы воспитания МБОУ «Кузнеченская средняя общеобразовательная школа». 

Ежегодно (апрель-май) классными руководителями проводится исследование 

классногоколлектива.Результатдиагностикистановитсяосновополагающимприсоздании 

рабочей программы воспитания классного руководителя на следующий учебный год. 

Способами получения информации о состоянии организуемой в школе совместной 

деятельности обучающихся и педагогических работников могут быть беседы с 

обучающимися и их родителями, педагогическими работниками, лидерами ученического 

самоуправления, при необходимости- их анкетирование. Полученные результаты 

обсуждаются на заседании методического объединения классных руководителей или 

педагогическом совете школы. 
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В качестве основных показателей и объектовисследования эффективности 

реализации Рабочей программы воспитания выступают: 

- особенности развития личностной, социальной, трудовой и здоровье сберегающей 

культуры учащихся; 

- социально-педагогическая среда. Общая психологическая атмосфера и 

нравственный уклад школьной жизни; 

- особенности детско-родительских отноше6ний и степень включенности 

родителей (законных представителей) в образовательный и воспитательный процесс. 

ДлятогочтобыоценитьэффективностьвоспитательнойдеятельностиМОУ 

«Запорожская ООШ», выделены показатели по которым будет проводиться мониторинг 

по важным воспитательным аспектам, затем будет произведена процедура соответствия 

их существующим стандартам. 

Критерии Показатели 

Развитие личностной, социальной, 

общественно-полезной, здоровье 

сберегающей культуры учащихся 

Результаты воспитанности учащихся. 

Отсутствие увеличения количества 

учащихся, поставленных на различные виды 

профилактического 

учетазапротивоправныенарушения. 

Характер социальной, психолого - 

педагогической инравственной атмосферыв 

ОУ 

Процент включенности классных 

коллективов в организацию 

деятельности по обеспечению 

взаимодействия педагогов, обучающихся, их 

родителей (законных представителей). 

Процент классных коллективов активно 

участвующих в реализации календарного 

планавоспитательнойработыМБОУ«Кузнече

нскаяСОШ» 

Характер развития отношений между 

участниками образовательных отношений. 

Количество обращений в Комиссию по 

урегулированию споров между участниками 

образовательных 

отношений 

 

Отслеживание состояния воспитательного процесса в классных коллективах, 

своевременная его корректировка и прогнозирование дальнейшего развития проводится 
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ежегодно. Осуществляется постоянное изучение среды жизнедеятельности и 

жизнетворчества о, анализируются ее воспитательные возможности. 

Главная задача педагогического коллектива школы - создать для каждого 

обучающегося условия успешного развития в доступных для него видах деятельности. 

ДаннаяРабочаяпрограммавоспитанияобучающихсяМОУ«Запорожская ООШ» 

разработана с учителями, классными руководителями, психологом, представителями 

ученического самоуправления. 


